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TONOMIA E AcA0 CoLerva Na LuTA E A

NOvA DIRETORIA DA APROPUC

A chapa Autonomia e A¢ao Coletiva na
Luta foi eleita, na quinta-feira, 02/6, a nova
diretoria da APROPUC. Liderada por Joio
Batista Teixeira da Silva, Autonomia e e A¢io
Coletiva na Luta obteve 162 votos dos 180
votantes, 0 que representou uma aceitagio de
90% dos votantes (veja quadro completo da
apura¢io nesta pagina).

O presidente eleito Joao Batista Teixeira
assinalou como primeira preocupacao de sua
diretoria o inicio de uma campanha de filia-
¢ao que fortaleca a entidade em um momento
dificil para toda a universidade, que vé os di-
reitos consagrados dos docentes ameacados
a todo momento.

Além das lutas continuas contra o re-
presamento ¢ a maximizagdo dos saldrios
docentes, a nova diretoria dard continuida-
de a luta pela cobranca dos valores do rea-
juste dos 7,66% que ainda nao foram re-
passados aos professores, bem como a
inclusio dos docentes de Sorocaba. O acet-
to dos valores da PLR também estd na pauta
da nova diretotia.

CHAPA: AUTONOMIA E ATUACAO COLETIVA NA LUTA

Presidente
Jodo Batista Teixeira da Silva (Faficla - Dept. de Inglés)

Vice-presidente
Maria Beatriz Costa Abramides (Fac. de Ciéncias Sociais -
Depto. de Fundamentos do Servico Social - PEPG em S. Social)

12 Secretario
Leonardo Massud (Fac Direito - Depto. de Direito Penal, Processo Penal e Medicina Legal)
. 29 Secretario
Aquilas N. Mendes (FEA - Departamento de Economia - PEPG Economia Politica)
12 Tesoureiro
Jason Tadeu Borba (FEA - Departamento de Economia)

22 Tesoureira
Victoria Claire Weischtordt (Faficla - Departamento de Inglés)

SUPLENTES
12 Suplente
Regina Gadelha (FEA - Depto. Economia - PEPG Economia Politica)

22 Suplente
Antonio Carlos Mazzeo ( Depto. de Fundamentos do Servico Social - PEPG em Servigo Social)

32 Suplente
Sandra Sanchez (FaCHS - Depto de Psicologia Social)

ComissOES
Comissao de Cultura
Antonio Rago F¢, Mauro Luiz Peron (Fac. Ciéncias Sociais)
Comisséo de Trabalho e Contrato
Sandra Sanchez (FaCHS - Depto. de Psicologia Social)

Comissao de Integracdao da América Latina
Vera Lucia Vieira (Faculdade de Ciéncias Sociais)

Resultado das Eleicoes da APROPUC - Biénio 2016/2018

CHAPA1 BRANCOS NuLos | TOTELDEVOTOS

Urna 1 - Sede 20 - - 20
Campus Monte Alegre Urna 2 - Prédio Velho 56 5 5 66

Urna 3 - Prédio Novo 60 5 1 66
Urna4 - Campus Marqués de Paranagua 10 - 1 11
Urna5- Campus DERDIC 6 - - 6
Urna6 - Campus Sorocaba 10 1 - 11
Total Geral da Apuracéao 162 11 7 180

Fora TEMER!
ABAIXO O GOLPE DA DIREITA !
PELA ORGANIZACAO AUTONOMA DOS TRABALHADORES!
CONTRA O AJUSTE FISCAL E DESTRUICAO DE DIREITOS!
PREPARAR A GREVE GERAL!

FUNCIONARIO

Fortaleca suaentidade!

Associe-se
a AFAPUC
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Balanco da gestao APROPUC-SP
2014 - 2016: Resisténcia e luta

NA UNIVERSIDADE,
NEGOCIAGCOES COM
A Funpasp

Acordo Interno - mantive-
mos os dois acordos internos de
trabalho, com as seguintes am-
pliagdes:

Bolsa de estudo estendida
aos dependentes de professo-
res demitidos sem justa causa,
desde que cumpridos 70% do
curso;

Garantia aos professores
substitutos por tempo indetermi-
nado participar de concursos de
ingresso, participar de proces-
sos eletivos para cargos como
chefia, coordenacao, direcao,
entre outros, assumir horas ad-
ministrativas ou de capacitacao
docente;

Auxilio creche estendido a
qualquer creche escolhida pelo
professor, e ndo somente as
conveniadas;

Dias de nojo ampliados para
irmé/o (9 dias), avd, avo, sogro/
a (2 dias);

Atualizagbes monetarias da
bolsa-escola, adiantamento de
salario;

Licenca por adocdo garanti-
da (120 dias) a um dos pais, pro-
fessor/a adotante (casais homo-
afetivos).

Dissidio de 2005 - 7,66%:
Finalizagcdo da negociacao para
0 pagamento integral dos 7,66%
devidos aos professores que
nao negociaram acordo extraju-
dicial com a Fundasp, e pagamen-
to para os professores que cele-
braram o acordo extrajudicial
com a Fundasp, dando plena qui-
tacdo a divida naquele instrumen-
to. Com relag@o ao acordo que
excluiu os professores de Soro-
caba, a APROPUC, amparada
com sua assessoria juridica, rei-
vindicou a extensdo desse pa-
gamento aos professores da-
quele campus que nao consta-
vam da pega juridica, por serem
de outra base territorial ndo atin-
gida pelo Sinpro-SP.

A APROPUC, por intermédio
de nossa assessoria juridica,
estd questionando na Justica o
desconto de encargos trabalhis-

tas sobre as verbas do referido
acordo, pois no nosso entender,
a redagao do acordo e a senten-
¢a sobre o mesmo determinam
que esses encargos sejam de
responsabilidade da Fundasp.

Reducao de formula sala-
rial dos professores: ameaca
de redugédo de conquista histori-
ca da APROPUC na férmula de
célculo de salarios dos profes-
sores, que tem como base cinco
semanas, e que foi proposto pela
Fundasp redugédo para 4,5 sema-
nas, em acordo com a CLT. A
APROPUC resgatou de seus ar-
quivos o histérico dessa luta,
sendo mantida a férmula histori-
camente conquistada.

Nome Social: a APROPUC-
SP reivindicou, juntamente a
Fundasp, para que esta interme-
diasse juntamente a Reitoria
(uma vez que esta nunca aten-
deu a APROPUC), a adogao do
nome social a estudantes tran-
sexuais em todos os documen-
tos oficiais da Universidade,
para o reconhecimento de sua
identidade, antes da promulga-
¢cao da lei.

PSI: a APROPUC interveio
junto a Fundasp para que sus-
pendesse a obrigatoriedade de
ciéncia e cumprimento da Politi-
ca de Seguranga da Informagéao
por parte do corpo docente, uma
vez que o documento em lente
impunha restricdes irrealizaveis
no cotidiano da atividade aca-
démica e docente.

PLR: a APROPUC apontou a
Fundasp erro no pagamento do
abono/PLR, reconhecido pela
mesma e anunciado em feverei-
ro de 2016 que efetuaria o paga-
mento da diferenca proximamen-
te, pelo qual ainda aguardamos e
permanentemente reivindicamos.

Demissdes: a APROPUC
sempre se colocou firmemente
contra a via das demissbes na
PUC-SP. Em 2006 fizemos a pro-
posta de uma negociacdo da re-
posicao salarial para que ne-
nhum/a professor/a fosse demi-
tida/o. Na ocasia@o, a Reitoria de
Maura Veras e Fundasp néo
acataram a proposta de nego-

ciacao e sumariamente demiti-
ram cerca de 500 professores.
Como a APROPUC previa, parte
dos professores ganharam e
continuam ganhando na Justica
com Onus financeiros para a
universidade, que poderia ter
sido evitado. Em 2014, apesar
da informagao da Fundasp que
ndo ocorreriam demissdes, 40
professores foram sumariamen-
te demitidos, grande parte de-
les sequer com tramitacado no
departamento. AAPROPUC mais
uma vez repudiou esta medida
arbitraria e por intermédio de
sua assessoria juridica orien-
tou os professores que vém
sendo reintegrados a universi-
dade, uma vez que o rito esta-
tutario do departamento néo foi
cumprido. Esta situacdo, mais
uma vez, tem significado 6nus
financeiros a Universidade que
poderiam ser evitados.

Departamentos: a APRO-
PUC se posicionou veemente-
mente em defesa da manutengao
dos departamentos, unidade ba-
sica e primeira de inser¢do dos
professores por area de conhe-
cimento. E nessa instancia que
se debate, se delibera a vida aca-
démica e docente. Nesse senti-
do, divulgou amplamente seu po-
sicionamento junto aos meios da
Associagdo e no CONSUN, or-
gdo maximo de deliberacédo aca-
démica da Universidade.

Desligamento docente
aos 75 anos: a Fundasp enca-
minhou ao Consun uma minuta
relativa ao desligamento dos do-
centes ao atingirem 75 anos. A
APROPUC, de posse da minuta,
convocou assembleia para dis-
cutir a gravidade da proposta e
por intermédio de sua assesso-
ria juridica, elaborou um docu-
mento constando todas as per-
das que o professor teria, do-
cumento este também lido para
o Consun. Até o momento, esta
questdo ndo foi novamente pau-
tada pelo Consun, e constrangi-
mentos vém sendo perpetrados
por parte de chefias e diregcdes
no sentido de que a/os profes-
sora/es que ja atingiram 75 anos
reduzam sua carga contratual,
com evidentes perdas nas futu-
ras verbas rescisorias.

Descredenciamento: a
APROPUC se posicionou con-
trariamente ao descredencia-
mento realizado no programa
de Pés Graduagdo em Ciénci-
as Sociais dos professores
Ana Amélia da Silva, Leila da
Silva Blass e Miguel Wady
Chaia, descredenciamento este
que tomou como base critérios
produtivistas em detrimento do
conjunto de trabalho realizado
por esses professores.

Seguro de Vida: a APRO-
PUC atuou, juntamente com
DRH, na negociagédo junto a
BRADESCO Seguradora da
apoélice dos trabalhadores da
PUC-SP para que fosse prorro-
gada por um periodo determina-
do, até que nova apolice foi
apresentada para adesdo dos
segurados, que foram automa-
ticamente migrados.

Contra a Avaliacao Produ-
tivista: a APROPUC defende o
sistema de avaliagcdo continuo e
com participacéo ativa dos pro-
fessores na construgao de cri-
térios vinculados a natureza das
fungdes académicas, no Ensino,
na Pesquisa e na Extenséao, e ndo
em critérios produtivistas desvin-
culados do real sentido das fun-
¢bes académico-docentes.

Luta contra terceirizacao
e incorporacao imediata de
terceirizados pela PUC-SP
juntamente com AFAPUC:
as associagcoes APROPUC e
AFAPUC se posicionam contra
qualquer forma de terceiriza-
¢cao: atividades meio e ativida-
des fim. Nesse sentido, tém
colocado para a Fundasp que
é necessario o fim da contra-
tacdo via terceirizagcdo na PUC-
SP. De outro lado, reivindica
que os funcionarios terceiriza-
dos sejam contratados direta-
mente pela Fundacdo Séao Pau-
lo. Continuamos lutando pela
nao aprovacao do PL 30/2016,
em tramitagdo no Senado, que
prevé contratos terceirizados
para atividades meio e ativida-
des fim.

continua na préxima pagina
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continuagdo da pagina anterior

Luta constante contra o
fim da maximizacao, repre-
samento, fim das 4 tabelas
salariais diferenciadas: esta
luta perdura ha dez anos e tem
significado a precarizacdo das
condi¢des de trabalho, seja na
forma de sobretrabalho, seja na
forma de pagamentos desiguais
para funcdes iguais e estagna-
¢do da carreira docente.

OUTRAS ATIVIDADES
NA UNIVERSIDADE

Luta contra os proces-
sos administrativos impe-
trados pela reitora imposta
aos professores Jonnefer
Barbosa, Yolanda Gloria
Gamboa Mufios e Peter Pal
Pelbart: os professores foram
responsabilizados pela apre-
sentacdo do diretor teatral José
Celso Martinez Correia, ativida-
de coletivamente construida no
periodo de greve para que se
acatasse o reitor eleito pelo voto
soberano da comunidade. Apds
muita mobilizacdo interna e ex-
terna a PUC, a reitora arquivou
0 processo.

Luta em defesa da Cate-
dra Michel Foucault: aprova-
da nos 6rgaos colegiados, a ca-
tedra foi vetada pelo Conselho
Superior da Fundasp. A APRO-
PUC travou luta intensa de
apoio nos Atos, em documentos,
paralisagdo, pronunciamento em
defesa da Catedra Foucault que
continua proibida pela Igreja.

Comité contra a crimina-
lizacdo dos movimentos so-
ciais: 0o avanco da repressao
junto aos movimentos sociais,
movimentos grevistas, movimen-
tos de estudantes secundaris-
tas, ocupagbes de terras rurais
e urbanas tem colocado a ne-
cessidade de luta permanente
contra a repressdo. Um exem-
plo recente foi durante a greve
dos metroviarios, em que o es-
tudante de Direito da PUC-SP Mu-
rilo Magalh&es foi detido, espan-
cado e torturado na Secretaria
de Seguranga Publica do estado
de Séao Paulo, que mantém os ins-
trumentos de tortura da ditadura
militar. Secretaria de Seguranga
esta comandada por Alexandre
Moraes, o mesmo que coorde-
nou a agao da retirada violenta
dos estudantes nas escolas sem
reintegracdo de posse, assim

como o que comandou a inva-
sdo da policia na PUC-SP, diri-
gindo seu ataque contra a Uni-
versidade e aqueles que se ma-
nifestavam contra o impeachment
e que atualmente é Ministro da
Justica e Cidadania do governo
ilegitimo de Michel Temer.

Atos contra a invasao da
Policia Militar na PUC-SP: em
22/3/16 a APROPUC participou
dos atos contra a invasao da Po-
licia Militar na PUC-SP juntamen-
te com estudantes e funcionari-
0s e denunciou a omissao da
Reitoria e da Fundasp em rela-
cao a violéncia contra a autono-
mia e soberania universitarias
ocorrida na noite anterior.

Frente de esquerda: me-
diante os ataques do governo
Dilma em relagdo aos ajustes
fiscais com redugado de recur-
sos para Saude, Educagao, Re-
forma Agraria, Programa Minha
Casa Minha Vida e Demarcacéo
de terras Indigenas, acrescido
dos decretos 664 e 665, que
reduzem em 50% a pensao por
morte, que ampliam de 6 meses
para um ano o acesso ao sala-
rio desemprego, e pela tramita-
¢ao no Congresso Nacional de
55 projetos que retiram direitos
dos trabalhadores, entre esses
0 mais nefasto é o PL da tercei-
rizacdo. Nesse sentido, em
2015 a APROPUC e o coletivo
de estudantes construiu uma
frente de esquerda que reali-
zou: Debate sobre a Educacgao,
Dia Nacional de Paralisagao
contra Terceirizacdo, participa-
¢do em atos de rua, entre ou-
tras atividades.

Eleicoes Gerais para Pre-
sidéncia em 2014: a APROPUC
realizou um debate com candida-
tos de partidos de esquerda a
Presidéncia da Republica e suas
posicdes programaticas frente
ao pleito, com a participacao de
PCB, PCO, POR, PSOL e PSTU.

Partidos de esquerda e a
conjuntura atual: em 2016,
pés-impeachment, a APROPUC
realizou debate sobre os desa-
fios da esquerda frente a con-
juntura atual, com a participacao
de: MRT, PCB, PCO, POR e PSOL.

GT contratos de trabalho:
a APROPUC participou, como
observadora, durante o segun-
do semestre de 2014, de um
grupo de trabalho composto pela
Fundasp, membros da reitoria e
direcdes para discutir rumos
para um novo formato de con-
trato de trabalho docente. A
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APROPUC semanalmente soci-
alizou com os docentes o an-
damento dessas discussées,
sem resultados conclusivos por
parte da Fundasp.

Apoios a Eventos Acadé-
micos e Culturais: a APRO-
PUC apoiou a realizagéo de di-
versos eventos, como: Primeiro
curso Livre sobre Lukacs, lan-
camento do livro de Luiz Carlos
Prestes seguido de palestra
com Anita Leocadia Prestes,
lancamento do livro seguido de
palestra de Antonino Infranca
sobre Histéria, Individuo e Tra-
balho, lancamento do livro Des-
militarizagao da Policia e da Po-
litica: uma resposta que vira das
ruas de Givanildo Manoel da Sil-
va seguido de debate, lanca-
mento do livro A Desconstrucao
de um Sonho de Paulo César
Sampaio seguido de debate, de-
bate sobre Shakespeare e a Po-
litica com o Prof. Dr. Miguel
Chaia, palestra sobre Estética,
Cultura e Arte na Obra de Marx
e Engels com Prof. Dr. Erson
Martins de Oliveira seguida de
debate, palestra sobre Crise do
Estado Social e Reconfiguragéo
das Relacdes de Trabalho com
a Prof? Dr? Raquel Varela da
Universidade Nova de Lisboa
seguida de debate, palestra so-
bre 20 anos do livro Adeus ao
Trabalho? Transformacgdes do
Mundo do Trabalho de Ricardo
Antunes seguida de debate, so-
lidariedade a luta do povo pa-
lestino, solidariedade a luta pela
retirada das tropas do Haiti, de-
bate em solidariedade ao povo
Guarani-Kayowad, entre outras
atividades.

APROPUC

Assessoria Juridica: a
Associacdo dos Professores da
PUC-SP redirecionou a orienta-
¢cao de sua assessoria juridica
para as questdes pertinentes de
natureza sindical-trabalhista.
Para tanto, contratou uma asses-
soria especializada e qualifica-
da, que vem prestando excelen-
tes servigcos aos associados,
com conquistas como: reinte-
gracdo de demitidos, revisao de
contratos, garantia de cumpri-
mento dos ritos de dispensa es-
tatutariamente estabelecidos até
entdo descumpridos, como tam-
bém orientacdo e defesa de
professores em processos ad-
ministrativos que foram reverti-
dos. Esta assessoria também
atuou internamente, na APRO-
PUC, orientando negociagdes
com a Fundasp.

Questédo financeira/cam-
panha de associacao

Luta Contra a precariza-
¢ao do trabalho docente nas
Universidades Privadas: a
APROPUC organizou juntamen-
te com o Andes - seccional Sao
Paulo dois encontros com pro-
fessores das unidades de en-
sino superior privado para de-
bater a precarizacao das con-
dicbes de trabalho e articular
acdes conjuntas de luta e re-
sisténcia.

Movimentos Sociais: a
APROPUC apoiou os movimen-
tos de: Estudantes Secundaris-
tas, movimentos grevistas (me-
troviarios, garis, rodoviarios, me-
taltrgicos, petroleiros, trabalha-
dores em servigo publico, uni-
versidades federais e estaduais,
escolas de ensino fundamental
e médio, entre outros), lutas
LGBT, contra a homolesbotrans-
fobia, ocupagdes rurais/urbana,
contra o genocidio da populagao
pobre e negra da periferia, pro-
tegdo aos ameagados de morte,
luta das mulheres, pela legaliza-
¢ao do aborto, contra a violén-
cia contra a mulher e a cultura
do estupro, contra o racismo,
contra o afastamento de profes-
sores da PUC-PR por participa-
rem de atividade sindical.

Posicionou-se: Contra os
ajustes fiscais nos governos
Dilma e Temer, contra os proje-
tos em tramitagdo no Congresso
Nacional, contra o Golpe/Impe-
chment e o Fora Temer, se so-
mando as iniciativas de constru-
¢do de uma greve geral no pais
para barrar a destruicdo de di-
reitos sociais e trabalhistas.

Luta contra os ataques
fascistas ao professor Mau-
ro lasi do Curso de Servico
Social da UFRJ: em virtude de
seu pronunciamento feito a par-
tir de um poema de Bertolt Bre-
cht, no Congresso da CSP Con-
lutas foi usado nas redes soci-
ais por setores de direita, funda-
mentalistas para ameacar o pro-
fessor. A seguir a Professora Be-
atriz Abramides do Programa de
Po6s graduagdo em Servigco So-
cial da PUCSP se manifestou con-
tra as medidas intimidatérias e em
solidariedade a Mauro lasi e tam-
bém passou a ser ameacada. As
mobilizagdes foram intensas con-
tra os ataques da direita com so-
lidariedade aos professores no
plano nacional e internacional de
entidades sindicais e movimen-
tos populares, além de represen-
tantes das associagbes de estu-
dantes, docentes e funcionarios.
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Fundasp defende voto do cardeal
na eleicao para reitor

Entrevistado pelo PUC-
viva, na quarta-feira, 1/6, o
secretario-executivo  da
Fundac¢io Sio Paulo, Padre
Rodolpho Perazzolo, ex-
p6s algumas colocagdes
sobre o processo eleitoral
da PUC-SP. Em primeiro
lugar o secretirio demons-
trou a sua alegria pela pre-
senca de quatro candidatos
qualificados ao cargo, com
programas que tém subs-
tancia ¢ que a comunidade
tem elementos para a vota-
¢do, apesar do esquema en-
gessado de debates.

Lembrando a institui-
¢do das cleicoes diretas por
Dom Paulo Evaristo Arns,
padre Rodolpho acredita
que Dom Odilo devera es-
colher o futuro reitor den-
tro de uma lista triplice
qualificada. Para isso o car-
deal deverd levar em conta
o principio da discriciona-
lidade, ou seja, "a autorida-
de escolhe a partir da con-
veniéncia e da oportunida-
de aquele que deve exercer
a funcio". Hsse principio ja
ocorre nas universidades
federais ¢ em algumas ins-
tancias governamentais.

O PUCviva colocou
que Dom Paulo privilegia-
va sempre a legitimidade da
escolha da comunidade,
deixando para segundo pla-
no a legalidade estatutaria,
0 que nio aconteceu na ul-
tima eleicio quando Dom
Odilo escolheu a terceira
colocada. Padre Rodolpho
afirmou, porém, que a le-
gitimidade da escolha estd
assentada no proéprio esta-
tuto, que nio foi imposto
a comunidade, mas foi vo-
tado pelos conselhos eclei-
tos pela comunidade. Ci-
tando o debate ocorrido na
mesma situacdo de escolha
de reitor na USP, o gestor

lembrou alguns argumen-
tos contrarios a uma esco-
lha totalmente direta pelo
fato de ocorrer uma parti-
darizagao do processo.

REuNIAO coMm os
CANDIDATOS

A reportagem também
lembrou que os quatro
candidatos citaram em de-
bates a reunido com o pro-
prio padre Rodolpho onde
o secretario teria afirmado
que desta vez a escolha da
comunidade seria respeita-
da. No entanto, para o se-
cretario a fala dos candida-
tos significou muito mais
o "reflexo de um desejo"
do que aquilo que real-
mente foi dito na reunido.
"Na verdade a reunido
aconteceu com 0s quatro
candidatos ¢ apresentamos
a cles o itinerdrio estatuta-
rio da escolha do reitor.
Quisemos deixar claro a
eles que o cardeal tem li-
berdade de escolha na lista
triplice daquele que enten-
der ser o melhor. Lembro-
me até que um candidato
disse que a comunidade
tomou consciéncia de que
esta escolha é uma escolha,
por assim dizer, em dois
turnos, a primeira a indi-
cacdo da comunidade e a
segunda a indicacio do
grio-chanceler. Entdo cu
nao poderia ter dito outra
coisa senio aquilo que esta
no estatuto",  concluiu
padre Rodolpho.

Outro tema que tem
preocupado a APROPUC
e se refletiu na fala dos can-
didatos diz respeito a
transparéncia da gestio.
Padre Rodolpho, lembran-
do o cariter de Fundacio
da mantenedora, disse que
ela tem que prestar contas

ao Ministério Publico,
Promotoria Civil e Cura-
doria de Fundacées. E,
desde quando assumiu a
gestio, padre Rodolpho
procura dar as contas mai-
or transparéncia, publi-
cando o balanco da Fun-
dacdo no site juntamente
com as notas explicativas
dos auditores.

Consun x ConsAaD

Quanto ao relaciona-
mento entre Consun e
Consad, o secretario lem-
brou que ecles, pela sua na-
tureza de conselhos supe-
riores, " tém competéncias
diversas, cuidando o Con-
sun de temas eminente-
mente académicos e o Con-
sad de temas financeiros".
As vezes algumas decisoes
do Consun tém reflexos
no ambito administrativo
¢ o Consad tem obrigacdo
de se pronunciar, mas nem
sempre ele se pronuncia da
mesma forma que o Con-
sun que eventualmente
pode nao se ater a questao
da sustentabilidade. Mas o
contririo também ¢é verda-
deiro quando o Consun,
examinando a decisao do
Consad retruca: "isto para
a universidade nio é bom".
E nas duas ultimas reito-
rias foram revistas algumas
decisées no Consun. Mas
padre Rodolpho lembrou
que a figura do reitor deve
ser o elo entre os dois con-
selhos, implementando,
talvez uma comissio mis-
ta entre Consun e Consad
e, por outro lado, a vota-
¢do no Consad nio ¢é feita
em bloco, ocorrendo casos
em que o reitor vota com
um dos secretarios, en-
quanto que outro secreta-
rio é voto minoritario.

REPRESAMENTO E
MAXIMIZAGAO

Sobre os temas do re-
presamento ¢ da maximiza-
¢do o gestor esclareceu que
a Fundasp se preocupa
com dois aspectos, "em pri-
meiro lugar a qualidade aca-
démica de sua mantida e em
segundo com a sua susten-
tabilidade e cabera ao can-
didato escolhido propor
solucbes para os dois pro-
blemas". Falando a sua po-
sicdo pessoal, padre Rodol-
pho acredita que a questdo
do represamento deve en-
contrar uma solucdo rapi-
da, porque ele cria um de-
sanimo do docente quan-
to a ascensao na carreira.
Quanto a maximizacdo, em
que o professor que traba-
lhava 14 horas, hoje traba-
lha 18, padre Rodolpho
manifestou-se em carater
pessoal dizendo que "18
horas em sala de aula nao
estaio matando nenhum
professor da PUC-SP",
mas que estard pronto a
encaminhar propostas vin-
das da reitoria.

Ao final da entrevista o
secretario lembrou o papel
social da PUC-SP, que nes-
te ano completa 70 anos,
como uma universidade
comunitaria voltada as
questdes sociais e sua espe-
ranga que o novo reitor(a)
preserve esta tradicio da
universidade. Padre Rodol-
pho finalizou cumprimen-
tando os novos dirigentes
eleitos da APROPUC e os
dirigentes da AFAPUC,
com os quais ele reconhece
que, durante a sua gestao,
foi realizado um dialogo
construtivo ¢ o alunado que
hoje representa uma juven-
tude comprometida dentro
do espirito da universidade.
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As declara¢gbes do pa-
dre Rodolpho Perazzolo
ao PUCviva deixaram-nos
extremamente preocupa-
dos com os caminhos que
esta universidade setento-
na ird tomar daqui para
frente. Em primeiro lugar
todos nds sabemos da le-
galidade de que se inves-
te uma decisio tomada
com base em nosso esta-
tuto. Porém cabe lembrar
aqui dois fatores funda-
mentais, em primeiro lu-
gar o espirito democrati-
co de D. Paulo Evaristo,
que embora tivesse o es-
tatuto na mio preferia ver
prevalecer a vontade sobe-
rana da comunidade.

Em segundo lugar, se
hoje temos um estatuto
que rege nossa vida acadeé-
mica e administrativa, é
bom lembrar como ele foi
construido em 2006. Fru-
to do chamado "redese-
nho institucional" da uni-
versidade, que foi contes-
tado veementemente pela
comunidade pela pouca
transparéncia com que foi
implantado, o estatuto foi
recheado de "clausulas pé-
treas", impostas pela Fun-
dacio Sao Paulo e "imexi-
veis". Dentre elas estavam
a proépria lista triplice, a
proporcdao de professores
por categoria em cada de-
partamento ¢ o carater da
prépria universidade, além
da construcio de um cot-
po estranho chamado
Conselho de Administra-
cao (Consad).

O processo de formu-
lacio da nova estrutura da
universidade culminou na
ocupacio da reitoria pelos
estudantes, que mais tat-
de foram reprimidos pela
policia chamada pelos ges-
tores da universidade.
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Em defesa da
autonomia universitaria

Por isso, invocar o es-
tatuto como o suprassu-
mo da democracia (como
alguns candidatos estao
apontando) soa tdo falso
como a cleicao que hoje a
comunidade presencia.

Por outro lado, existem
outros fatores, além dos
balancos ¢ or¢amentos que
definem a transparéncia
administrativa da univer-
sidade. Por exemplo, a vi-
géncia de quatro tabelas
salariais, que nao sio in-
formadas as associacOes e
que aprofundam o fosso
entre os docentes ingres-
santes ¢ aqueles que ja
militam na universidade.

Estranhamos também
a ndo confirmacio da in-
formacao dos candidatos
de que Dom Odilo nao
interferiria no resultado,
desautorizando um en-
tendimento unanime dos
quatro reitordaveis. Padre
Rodolpho poderia nesta
entrevista ao PUCviva ter
confirmado esta fala aos
candidatos, mas nao o
fez. Fica objetivamente a
sensacao forte de insegu-
ranca e desorientacio
quanto aos resultados das
eleicbes com um unico
eleitor, de um lado, e do
mais puro e anacronico
autoritarismo medieval
de outro. E ¢ nisto que a
comunidade se vé envol-
vida neste momento: um
ritual vazio.

A menos que o carde-
al ¢e/ou o proprio padre
Rodolpho venham a pu-
blico esclarecer a comuni-
dade para que seja supe-
rada esta enorme confu-
sdo criada pela resposta,
cabe mesmo um posicio-
namento publico de cada
um dos candidatos.

Outro  penduricalho

que "sobrou" no novo es-

tatuto foi o Conselho de
Administracdo, cuja exis-
téncia e composicao foi-
nos proposta de maneira
autoritaria pela Fundasp.
Embora o padre Rodol-
pho tenha citado exem-
plos em que a decisao do
Consad ¢ revertida em fa-
vor de uma opinido do
Conselho Universitatio,
Consun, essas decisdes re-
ferem-se a aspectos secun-
darios da vida académica.
Nos fundamentais preva-
lece a vontade da Fundasp
e, pior ainda, varias deci-
soes tomadas no Consun
nem recebem o voto favo-
ravel da reitora nomeada,
que se alinha a Fundasp,
como bem notaram até os
candidatos a reitor. Por
isso uma das bandeiras le-
vantadas pelos estudantes
no debate de segunda-fei-
ra no Pitio da Cruz era
"Pelo fim do Consad".
Ao final da entrevista
o secretario-executivo le-
vanta, através de sua opi-
nido pessoal, uma das
premissas mais preocu-
pantes, ou seja, que a ma-
ximizacdo veio para ficar.
Instaurada na gestio Mau-
ra Véras, em 2006, a cha-
mada maximizacio esta-
belecia que, a partir da-
quele momento, ¢ pelo
prazo de um ano, os con-
tratos docentes estariam
sendo regidos pelo teto da
deliberacio 65/78, ou
seja, um professor que an-
tes conseguia completar
seu contrato com 14 ou
16 horas, agora teria de
fazé-lo com 17 ou 18 ho-
ras em sala de aula. Mais
tarde viria a chamada ma-
ximizac¢do da maximiza-
¢do, que estabelecia limi-
tes fragmentados para

cada tipo de contrato, na
pratica institufa-se o con-
trato por hora aula.

Nos anos seguintes a
maximizacio ia sendo
prorrogada, até que "es-
queceu-se" que ela existe
e o padrio temporairio vi-
rou norma.

Antes de ser uma sim-
ples reducio de algumas
horas "que nio mata ne-
nhum professot", como
disse padre Rodolpho, o
acréscimo da norma repre-
senta a adoc¢io de mais
turmas, o que significa
mais tempo para prepara-
¢io de aulas, correcio de
trabalhos e atendimento
discente. Hoje ndo sao
poucos os casos de pro-
fessores de tempo integral
que tém de ministrar au-
las em oito turmas com
programas diferentes.

Isso representa o suca-
teamento de uma univer-
sidade que outrora foi
uma referéncia na luta dos
docentes por melhores
condicoes de trabalho e
salarios. Por isso vemos
hoje com muitas duvidas
a eleicao (ou melhor, con-
sulta como quer a nova
deliberagio que restringe o
alcance da escolha comu-
nitaria) de um novo reitor,
que enfrentarda uma admi-
nistracao engessada pelas
imposi¢oes estatutarias e
pelas diretrizes emanadas
pela mantenedora. Somen-
te o enfrentamento, ao
lado de toda comunidade
da atual situa¢io, propor-
cionardo ao novo reitor(a)
a credibilidade da univer-
sidade, de maneira a cons-
truir uma gestdo participa-
tiva diferente da atual que
entregou os pontos de ma-
neira vergonhosa.

Diretoria da APROPUC
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APROPUC, AFAPUC
organizam debate com reitoraveis

dants

A esquerda os re-
. presentantes da
AFAPUC, Edmilson
Branddo e Rodri-
go Mariano e o pre-
sidente da APRO-
PUC Joao Batista
N Teixeira de Silva; a
4 direita os candida-
¥ tos Jorge Claudio
Ribeiro, Maria Ama-
lia Andery, Fabiola
Marques e Antonio
Manzatto

No dltimo dia 30, foi reali-
zado o tradicional debate entre
os candidatos 2 reitoria da PUC-
SP organizado pelas entidades e
pelos estudantes. O evento
aconteceu no Patio da Cruz, uma
vez que a reitora imposta negou
as entidades a utilizacao de uma
sala, com a justificativa de que a
realizacao de debates era com-
peténcia exclusiva da Comissao
Central Organizadora.

Com essa atitude, a profes-
sora Anna Maria Marques Cin-
tra deu mais um exemplo do
autoritarismo de sua gestao, que
foi imposta a comunidade aca-
démica nas eleicoes de 2012,
quando a professora, apesar de
ter sido a menos votada, foi
nomeada reitora pelo cardeal
Dom Odilo Scherer. A atitude
do cardeal manchou a histéria
da PUC-SP, que desde 1980,
quando D. Paulo Evaristo Arns
ocupava essa fungio, concot-
dou com eleicoes diretas na
universidade e se comprometeu
a sempte escolher o candidato
mais votado da lista triplice.

Quando esse assunto veio
a tona no debate, a professora
Maria Amalia Andery, o profes-
sor Pe. Antonio Manzatto e a
professora Fabiola Marques,
candidata a vice-reitora pela
chapa PUC Sempre! a0 lado do
professor Francisco Serralvo,
afirmaram respeitar o estatuto
da universidade - que diz que o
cardeal pode nomear qualquer
candidato da lista triplice - no
caso de serem nomeados mes-
mo sem a maioria dos votos.

O unico candidato que se posi-
cionou contrario a nomeagao
foi o professor Jorge Claudio
Ribeiro, que aceitara a nomea-
¢do0 apenas se sua chapa for a
mais votada.

Apesar disso, todos os can-
didatos sinalizaram a possibili-
dade de reformular o estatuto da
universidade. Fabiola Marques,
inclusive, fol categorica ao afir-
mar que "lista triplice ndo € de-
mocracia. Democracia se faz
com votos".

O restante do debate acon-
teceu com formato diferente 20
da comissao oficial da universi-
dade, com falas e intervencoes
dos trés segmentos da faculda-
de, inclusive com a presenca de
estudantes levando faixas que
pediam o fim da lista triplice, a
volta da democracia universita-
ria e o fim da terceitizacio.

AUSENCIA DE

PROPOSTAS

Apesar dos temas polémi-
cos trazidos a tona nas intet-
vengbes, os candidatos pouco
divergiram em suas opinides:
falaram o que os presentes
gostariam de ouvit, se esquiva-
ram em suas respostas ¢ nao
apresentaram propostas con-
cretas para reverter alguns qua-
dros preocupantes presentes

hoje na PUC.

O primeiro tema a ser de-
batido foi o Consad, na medi-
da em que ele se tornou um 6-
gio com funcio antidemocra-
tica, que ndo respeita as deci-

soes do Conselho Universita-
rio. Na visao de Fabiola, é ne-
cessario reverter o quadro da
PUC que obedece ordens, de-
fendendo que o reitor deve ter
voz ativa dentro do Conse-
lho. Para Jorge Claudio, a uni-
versidade deve estabelecer um
novo parametro de conversa,
transparéncia e soberania em
relagao a Fundasp. Manzatto
concorda, acrescentando ain-
da que é necessario redescutir as
responsabilidades dos conselhos,
enquanto Maria Amalia defende
uma possivel mudanca na com-
posicao do Consad.

Em relacio a terceirizacdo
de funcionarios e ao contrato
de professores, os quatro can-
didatos se posicionaram con-
tra a terceirizacio e contra a
maximizacdo de contratos e o
represamento.

Nesse momento, os pre-
sefites esperavam ouvir pro-
postas concretas, como a con-
tratacio efetiva dos funciona-
tios hoje terceirizados, mas to-
das as respostas foram evasi-
vas, por exemplo na pontua-
¢do de Maria Amalia de que a
carreira dos professores ¢ "an-
tiquada e inexistente", ou na
ponderacio de Manzatto quan-
do afirmou haver a necessida-
de de cuidar tanto do inicio
quanto do final da carreira dos
docentes.

Em relacdo a manutencio
de departamentos, todos os
professores se posicionaram
a favor, concordando que se
trata de uma instancia de suma

importincia para a formagao
e o trabalho do docente.

MENSALIDADES

Quando o assunto trazido
a tona foram as mensalidades
abusivas, os reitordveis concot-
daram que o modelo de manu-
tencio apenas pela mensalida-
de ¢ improdutivo. Nesse senti-
do, Maria Amalia acredita na
necessidade de buscar recursos
no Estado, na empresa privada
¢ em agéncias de fomento, en-
quanto Fabiola ressaltou a ne-
cessidade de incentivo e inves-
timento externo, algo que po-
deria prejudicar a autonomia
universitaria, uma vez que as
empresas privadas buscam, em
primeiro lugar, o lucro.

A abertura das contas daPUC
também foi tema do debate. So-
bre o assunto, Manzatto afirmou
que a crise ¢ responsabilidade da
reitoria, que terceirizou as deci-
soes paraa Fundasp. Jorge Clau-
dio, por sua vez, acredita que cabe
a comunidade como um todo de-
cidir para onde sera direcionado
o dinheiro arrecadado. Também
nesse momento, nao houve res-
postas efetivas sobre como seria
o procedimento para abertura de
contas da universidade, nem
como haveria uma melhora na
gestao financeira.

Ao final do debate, os qua-
tro candidatos também se po-
sicionaram a favor do PROU-
NI, do aumento de bolsas de
estudo da Fundasp e da criacao
de creche para funcionarios.
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Na ultima semana, mu-
lheres safram as ruas por
todo o Brasil para protesta-
rem contra a cultura do es-
tupro. Os atos foram orga-
nizados apds um recente
caso de estupro coletivo que
aconteceu no Rio de Janei-
ro, onde uma adolescente foi
estuprada por 33 homens. O
ctime trouxe a tona o debate
sobre a cultura do estupro
que existe na sociedade fun-
dada sob bases machistas e
patriarcais, e sobre a impot-
tancia da luta das mulheres.

Dentro da PUC-SP, o
coletivo Voa, que tem orga-
nizado iniciativas contra os
casos de assédio ocorridos
nos arredores da universida-
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MOVIMENTOS SOCIAIS

Mulheres se manifestam contra

de, organizou um ato na Pra-
inha. Na noite de segunda-
feira, dezenas de estudantes
levaram velas, rosas e fize-
ram falas no sentido de es-
cancarar o machismo que
existe dentro e fora do am-
biente universitario, além de
reforcarem a necessidade do
feminismo e da unido entre
mulheres.

Ja no dia 1/6, quarta-fei-
ra, mais de 10 mil pessoas,
na maioria mulheres, ocupa-
ram ruas do centro de Sio
Paulo num ato que foi cha-
mado de “Por Todas Elas”,
em alusio a todas as mulhe-
res que sao violentadas fisi-
ca ¢ psicologicamente no
Brasil, pais onde a cada 11

cultura do estupro

Mulheres se manifestam no centro de Sao Paulo

minutos, uma mulher é es-
tuprada.

Além do protesto contra
a cultura do estupro, algu-
mas manifestantes também
se posicionaram contra a
nomeacio da ex-deputada
federal  Fatima  Pelaes
(PMDB) para a Secretaria de
Politica para Mulheres. Fati-

ma ¢ evangélica e ja afirmou
ser contra o aborto, inclusi-
ve em casos de estupto, e
também contra a constitui-
cao livre da familia. Também
foram vistos diversos carta-
zes protestando contra o
governo interino de Michel
Temer, que se comprovou
um governo machista.

Manifestacoes populares crescem
no Brasil e no mundo

Na ultima semana, trabalha-
dotes ocuparam as ruas na Bélgi-
ca e na Franca colocando em che-
que as contradi¢oes do capitalis-
mo e reacendendo o debate so-
bre aluta de classes.

Na Bélgica, 80 mil manifes-
tantes protestaram contra a lei
Peeters, que pretende flexibilizar
0 emprego no pafs, fazendo com
que o empregado seja mais depen-
dente de seu patrio. A lei preve
um aumento na jornada de traba-
lho, além de que os trabalhadores
de meio periodo poderiam ser
chamados para cumprir tarefas
com apenas um dia de antecedén-
cia e também cortteriam o tisco de
nao receber o pagamento de suas
horas extras. Essas medidas colo-
cam a vida social, familiat e 2 sad-
de do trabalhador em risco.

Na Franca, o cenario ¢ seme-
lhante: trabalhadores tém ido as
ruas protestar contra a reforma
trabalhista proposta pelo presi-

dente Francois Hollande, que fa-
vorece empresas ¢ patroes, des-
protegendo os trabalhadores e
tornando suas demissoes mais
faceis. As manifestacoes, com-
postas por diversos setores da
sociedade e do mercado de traba-
lho, tém acontecido desde o més
de maio e diversas greves ja fo-
ram deflagradas, inclusive por
usinas nucleares. Os protestos
tem sido gravemente reptimidos
pela policia local.

No Brasil, as lutas também
seguem fortes. No dia 30/5, a
Federacio Unica dos Petroleiros
(FUP) anunciou que seus sindi-
catos paralisariam as atividades
em todas as unidades da Petro-
bras no dia 10/6, pelo petiodo
de 24 horas. O protesto atende
ao chamado das Frentes Brasil
Popular e Povo sem Medo con-
tra o governo golpista de Mi-
chel Temer (PMDB) e contra os
ataques a Petrobras, a0 pré-sal e

aos direitos e conquistas dos tra-
balhadores.

Na ultima semana, a Fabrica
de Cultura do Capao Redondo foi
ocupada por aprendizes. O local
funciona como atelié¢ de ctiaco e
promove atividades culturais. A
manifestacio acontece devido a
uma légica de enxugamento que
vem norteando a Fabrica, a qual
os alunos acreditam ser s6 o co-
mego de uma tendéncia de piora
dos servicos, com mais restricOes
aapresentacoes, saidas pedago-
gicas, uso de equipamentos, etc.

O movimento surgiu inspirado
nas ocupacdes das escolas esta-
duais por estudantes secundaris-
tas, que ainda seguem fortes em
diversos estados do Brasil.

Os atos contra o governo
Temer também seguem fortes. Em
qualquer manifestagio politica de
movimentos sociais ou pautas
especificas da esquerda, ha espaco
para protestos contra o golpe, a
favor da democracia e contra o
governo interino que vem fazen-
do cortes sistematicos nos direi-
tos da classe trabalhadora.

No dia 7/6, terca-feira,
acontece uma homenagem a
militante histérica Jovelina
(Jo) Tonello Mantovani, que
faleceu em fevereiro deste
ano. Jovelina foi presa poli-

Homenagem a Jovelina Mantovani

tica, passou por torturas e foi
banida do palis, sua historia
serda sempre lembrada com
luta. O evento acontecera na
Camara Municipal de Sio
Paulo, as 18h.

VHIFIAOQIHVINY
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Aconteceu, no dia 1/6, o
ultimo debate oficial entre
os reitoraveis da PUC-SP.
Como nos outros eventos
oficiais, as perguntas fo-
ram pré-selecionadas e o
microfone estava fechado
para qualquer intervencao
externa. Ainda assim, o
movimento estudantil ocu-
pou o espaco com palavras
de ordem a favor da demo-

Qracia universitaria e con-

PELA EXTINCACHY
il 10 CONSA
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Estudantes protestam no ultimo debate da campanha eleitoral

Ultimo debate oficial é
marcado por protestos

tra o golpe dado pela Fun-
dasp nas ultimas eleicoes.
Mesmo com resisténcia por
parte da comissao organi-
zadora, que defendeu o
encerramento do debate
devido aos protestos, es-
tudantes subiram no palco
e se mantiveram seguran-
do faixas que questiona-
vam o atual cenario da
PUC-SP até que o debate
acabasse. Y,

PUC-SP perde professor
Armando Barros de Castro

Faleceu no dia 27/05 passa-
do aos 73 anos, o Prof. Dr.
Armando Barros de Castro.
Ele foi professor do Depar-
tamento de Economia da
PUC-SP de 1980 a 2006,
tendo sido coordenador do
Programa de Estudos Pos-
graduados em Economia
Politica de 1989 a 1993.
Exerceu papel relevante na
consolidacdo do programa.
O Prof. Castro era doutor
em economia pela Escola

Superior de Agricultura Luiz
de Queiroz USP - 1973.
Muito interessado nos as-
suntos de economia e bem
humorado, sempre instiga-
va colegas e alunos com
questdes desafiadoras e in-
dicava as leituras que fazia.
Mais recentemente, apo-
sentado, era frequentador
assiduo das livrarias do cen-
tro de Sao Paulo, onde se
informava sobre novos lan-
camentos e edigdes.

Diretora da APROPUC dé
entrevista a Caros Amigos

A Prof. Dra. Beatriz Abrami-
des, diretora da APROPUC,
concedeu entrevista a Re-
vista Caros Amigos falando
sobre a escolha da ex-depu-
tada Fatima Pelaes (PMDB)
para a Secretaria de Politicas
para Mulheres do governo
provisério de Michel Temer.
A nova secretaria é evangé-
lica e contra pautas impor-

tantes para o movimento
feminista. Para Abramides a
nomeacdo de Fatima é um
retrocesso. A matéria com-
pleta estd em http://
carosamigos.com.br/
index.php/cotidiano/6969-
nomeacao-de-evangelica-
para-secretaria-de-mulhe-
res-e-arrebentar-o-estado-
laico-afirma-professora

Reedicdo marca os 20 anos
sem Perseu Abramo

Vinte anos se passaram
desde a prematura morte
de Perseu Abramo. Atuan-
te como jornalista, profes-
sor do Departamento de
Jornalismo da PUC-SP, sin-
dicalista e dirigente parti-
dario, Perseu deixou um
legado politico, intelectual
e ético que continua sen-
do uma importante refe-
réncia nas universidades,
nas redacdes e no movi-
mento social até hoje. Nes-
ses 20 anos muita coisa
mudou na sociedade brasi-
leira, mas a sonhada e de-
fendida democratizagao
dos meios de comunicagao
ndo aconteceu e a midia
brasileira continua tao mo-
nopolizada e manipuladora
como em 2003 quando

Perseu registrou seu mo-
dus operandi no livro Pa-
droes de manipulagdo na
grande imprensa, original-
mente uma pesquisa que
acabou inconclusa por fal-
ta de verba do CEPE, como
bem explica o professor
Hamilton Octavio de Sou-
za, a época chefe do de-
partamento de Jornalismo,
no prefacio da 12 edicao.
Por essa atualidade o livro
ganha agora uma reedicao
e sera lancado juntamente
com uma homenagem ao
dirigente partidario que
"desenhou" aquela que se
tornaria a Fundacao Per-
seu Abramo. O evento
acontece na segunda-fei-
ra, 13/6, as 19h, no audi-
torio 239.

Sindicato esclarece duvidas

sobre reajuste

Os professores e funciona-
rios da PUC-SP terdo rea-
juste de 10,57%. 7% ja
foram incorporados ao sa-
lario e os 3,57% restantes

de professores

serdo creditados no salario
de agosto, a ser pago em
setembro. Em outubro os
trabalhadores recebem um
abono de 21%.

Assembleia estudantil
define eixos de luta

No dia 31/5, os estudantes
da PUC-SP realizaram uma
assembleia no campus Mon-
te Alegre para organizagao
do movimento estudantil.
Com a participacdo de es-
tudantes de diversos cur-
sos, frentes e coletivos de
combate as opressodes, o
movimento estudantil esta
construindo uma platafor-
ma de reivindicagdes nos

seguintes eixos: acesso e
permanéncia; combate as
opressdes; democracia,
transparéncia e autonomia;
mercantilizacdo, precariza-
¢ao e tecnicizacdo do ensi-
no; pautas especificas do
curso. Em relacao as elei-
¢Oes para reitoria, os estu-
dantes decidiram que nao
sairiam em apoio a nenhum
candidato/a.

DEPE lanca boletim
sobre conjuntura

O Programa de Estudos
Pés-Graduados em Econo-
mia Politica e o Grupo de
Pesquisas em Desenvolvi-
mento e Politica Econémi-
ca (DEPE) convidam a co-
munidade para a proxima
reunido do grupo que ira
langar o Boletim DEPE de

Conjuntura, com coorde-
nacao e edicdo do Prof.
Dr. Antonio Corréa de La-
cerda. O evento apresen-
tara o boletim e em segui-
da propde uma discussao
entre os participantes e
acontece dia 9/6, as 17h,
na sala 4B-13.



