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Jornal semanal da APROPUC e da AFAPUC

A APROPUC estd publi-
cando na internet um texto
de abaixo assinado que rei-
vindica revisao dos critérios
utilizados no recredencia-
mento docente da PUC-SP.

Até o final desta edi¢do ja
eram contabilizados aproxi-
madamente 300 apoios aos
professores ameagados pelo
processo de recredenciamen-
to do setor de pos-graduagio
que rebaixa professores extre-
mamente qualificados, mas
que nio cumprem as deter-
minacoes do ato 03/2014.

A entidade "defende a
revisao dos critérios utiliza-
dos no atual processo de re-
credenciamento da PUC-SP,
e a imediata revogacdo do
artigo 20, paragrafo 3°, do
Ato 03/2014, da Pro-Reito-
ria de Pés-Graduagio, por
distorcer o sentido de ava-

APROPUC Lanca
ABAIXO ASSINADO
PELA REVISAO DOS

CRITERIOS DO

RECREDENCIAMENTO

liagdo e por praticar injusti-
ca contra professotes qua-
lificados". Por outro lado a
APROPUC acredita ser

fundamental a construcao
de um processo de avalia-
¢do continuo, dindmico e
democritico, construido

pelo conjunto de professo-
tes e seu pates, garantindo
particularidades dos respec-
tivos cursos, nas diversas
areas de saber.

As adesoes a0 abaixo as-
sinado podem ser feitas no
endereco eletronico http://
www.avaaz.otrg/po/petition/
Reitoria_da_PUCSP_
Revisao_dos_criterios_
utilizados_no_recredenciamento
docente_da_PUCSP/?
cMGBNab.

Nesta edi¢do publica-
mos um texto da professo-
ra Leila Blass, da Faculdade
de Ciéncias Sociais, também
atingida pelo ato da Pro-
Reitoria, e mais solidarieda-
des de outros professores.

Também reproduzimos
um artigo do professor Pablo
Ortellado sobre a insanidade
das atuais avaliagbes docentes.

A solidariedade aos docentes penalizados

"Os professores do Depar-
tamento de Arte, conhecedo-
res de sua trajetéria interna e
externa 2 PUC-SP, vém reafir-
mar o que tantos colegas ja en-
fatizaram com referéncia ao
descredenciamento do profes-
sor Miguel Chaia do Programa
de Po6s Graduacao: INDIG-
NACAO.

A avaliagdo da produgio in-
telectual deve merecer outro
olhar. Sabemos que os progra-
mas estdo subordinados a legis-
lagdo superior, mas o uso dos
critérios nao pode se sobrepor
as evidéncias da realidade. Se ha
desajustes, em nossa visiao, deve
ser na forma de levantamento
dos dados e nao na avaliagio de
sua competéncia.

(-..) Reconhecemos sua par-
ticipagdo como estimulador,
pensador critico, ativo colabora-
dor nas diferentes esferas da ati-
vidade artistica no Brasil. E sem-
pte com orgulho 'puqueano’ que
acompanhamos sua trajetoria."

Professores do Departamento
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de Arte (Faficla)

"[ com imensa preocupagio
que avaliamos o descredencia-
mento parcial de sete professo-
res do Programa de Estudos Pos-
Graduados em Ciéncias Sociais
da PUC-SP, especialmente do
professor Miguel Chaia que, por
meio de carta que terminou por
se tornar publica, detalhou sua
importante produgao cultural no
perfodo recente.

O professor Chaia realiza, ha
mais de trés décadas, importan-
tissimas atividades de docéncia,
pesquisa e extensdo, construindo
uma histéria intelectual que se
confunde com a da Faculdade de
Ciéncias Sociais da PUC-SP, inclu-
sive com o referido Programa de
P6s-Graduagio. Suas atividades de
pesquisador, contribuindo decisi-
vamente para a formagio de inu-
meros cientistas, alguns dos quais
atuam no PEPGCS; o brilhantis-
mo com que contribui para que a
EDUC seja uma editora universi-
taria plural, criativa ¢ de imenso
prestigio; a qualidade dos textos

que escreve; suas intervengoes em
diversas atividades culturais fora
da PUC-SP, mas que também en-
grandecem esta universidade; tudo
isso expressa uma produtividade
(para usarmos o refrio do mo-
mento) que nio ¢ necessariamen-
te menor do que a publicacao de
trés artigos anuais em revistas
Qualis A1 ou A2, a0 menos no
campo das Ciéncias Sociais.

Nao somos, em hipétese al-
guma, favoraveis a condescen-
déncia com quem nao leva a sé-
rio o trabalho académico. Mas a
irrelevancia das realizacdes do
professor Miguel Chaia para os
critérios de avaliagdo que se im-
poem nao o desqualifica. Ao con-
trario, depoe contra estes critéri-
os, expressando o quanto sio

contraproducentes ao se trans-
formarem nos tnicos ou predo-
minantemente adotados.

Tais critérios, quando apre-
sentados como o suprassumo da
meritocracia, contribuem para
ocultar o contrario do que alar-
deiam: a competi¢do desenfreada
em um ambiente que, dada a ex-
trema escassez de recursos, ne-
cessariamente produzira "perde-
dores", individuos ou institui-
¢oes, por melhor que seja a pro-
dugio cultural, incluindo-se af as
mencionadas atividades de pes-
quisa, docéncia e extensdo. Nao
por acaso, em diversas universi-
dades, muitos dos que aderem a

continua na préxima pagina
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este fundamentalismo do quan-
titativo ja expressam desinteres-
se pela publicacio de livros e ori-
entacdo de pesquisas de inicia-
¢io cientifica.

O que ocotre com o profes-
sor Miguel Chaia, a quem presta-
mos solidariedade, s6 é um fato
isolado devido a saudavel cora-
gem que teve para se rebelar con-
tra a distor¢ao que o atingiu. Até
neste caso ele se demonstra alta-
mente produtivo.

Eis um 6timo alerta para a
necessidade urgente de uma dis-
cussdo democratica e séria sobre
a adogdo de parametros rigoro-
sos e pluralistas de avalicao no
mundo académico brasileiro".

Niicleo de Estudos de Ideolo-
gias e Lutas Sociais (NEILS)

Aproveitando a sugestdo da
Coord PEPGSC de "recolocar
termos, racionalidade e fatos" no
debate a respeito do processo de
avaliacdo docente gostaria, se
possivel, de um esclarecimento.
Os professores que estao em che-
fias e¢/ou coordenacoes também
foram avaliados? Levando em
considera¢io que a "igualdade na
aplica¢do da norma" foi um dos
principios adotados pela Coord

Pablo Ortellado

A organizacao do trabalho
na universidade esta passando
por uma profunda modificacio:
ela no ¢ mais voltada para a rea-
lizagdo de pesquisas exemplares
que disputem o reconhecimento
dos pares, mas para a conquista
de metas de produtividade que
gerem reconhecimento credencial
das institui¢oes de avaliacao.

A universidade se parece cada
vez menos com um colegiado
atistocratico de cientistas desinte-
ressados e cada vez mais com uma
fabrica de papers: uma fabrica po-
voada de operarios obedientes.

O resultado destamudanca de
perfil organizacional ndo ¢ ape-
nas burocratizacao e aceleracio
do trabalho - ela também gera
uma profunda corrupgio do sis-
tema de comunicacio cientifica.
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PEPGSC, acredito que ¢ simples-
mente inevitavel fazer algum tipo
de comparagido entre os pares.
Tomei como exemplo a produ-
¢ao do prof Dr Edison Nunes,
coordenador do programa de Ci-
encias Sociais, e membro da co-
missdo de avaliagdo, e a produ-
¢ao do prof Miguel Chaia um dos
professotes que foram "realoca-
dos como colaboradores" para o
trienio (2013-2015)

Prof Dr Edison Nunes -
http://lattes.cnpq.br/115725
7309836852 um (1) capitulo de
livro; um (1)texto de jornal de no-
ticias/revistas prof Dr Miguel
Chaia. http://lattes. cnpg.br/
88376770359 69446 um (1) capi-
tulo de livro; um (1) artigo com-
pleto publicado em periédico, 5
trabalhos completos publicados
em anais de congressos, sendo
tres ( 3) em Congressos Interna-
cionais e dois ( 2) em Congres-
sos Nacionais

Concordando plenamente
com a manifestacio da Coord
PEPGSC de que o processo de
recredenciamento deve ser "trans-
patente, dialogado e republicano”
aguardo esclarecimentos.

Reginaldo Mattar Nasser
Endere¢o para acessar CV:
http://lattes.cnpq.br/0717133
384261187 - Chefe do Departa-
mento de Relagbes Internacionais

fabrica

Um mercado
concorrencial de papers

A pesquisa universitaria se
constituiu modernamente se-
gundo o modelo do colegiado
aristocratico de cientistas desin-
teressados - pesquisadores que,
emancipados da l6gica econo-
mica, podiam ociosamente in-
vestigar o mundo. Para isso fo-
ram criados os sistemas de esta-
bilidade (as catedras e os tenu-
res) e independéncia académicas
(autonomia de pesquisa) que si-
mulavam as condicoes sociais da
pesquisa aristocratica do século
XVIII. Embora houvesse algo
de anacronico neste modelo, ele
parece ter se ajustado bem as
estruturas capitalistas modernas
até o fim do boom cientifico
postetior a segunda guerra mun-
dial. No entanto, junto com a
crise do estado de bem-estar, a
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da PUC(SP) e prof do Programa
de Pés-Graduagao San Tiago Dan-
tas (Unesp, Unicamp e Puc-SP)

Perante este equivocado me-
tro do "produtivismo académi-
co" que s6 produz uma aviltada e
abrupta queda da reflexdo inte-
lectual (ndo s6 neste pafs), 14 vai
minha adesio ao manifesto.

Adone Agnolin

"Estoy de acuerdo con el
manifiesto de apoyo al colega
Miguel Chaia, porque considero
que la introduccién de politicas
de productividad en la docencia e
investigacion en la Universidad
Publica y Privada distorsiona
toda la esencia de la academia re-
lacionada con un alto nivel de
enseflanza y de investigacion. En
cuanto a la investigacion, los in-
vestigadores necesitamos tiempo
-aflos- para producir un libro
importante que implique aportes
decisivos en las Ciencias Sociales
y las Humanidades. Necesitamos
programas de investigacion y no
maquinas de elaboracién de arti-
culos. Toda mi solidaridad."

Dr. Alberto Rocha Valencia,
Centro Universitario de Cien-
cias Sociales y Humanidades

da Universidad de Guadalajara

"Fui durante 35 anos profes-

"excepcionalidade” organizacio-
nal da ciéncia foi posta em xe-
que. Nio ha ainda consenso so-
bre o que causou essa mudanga.
Dardot e Laval, num artigo céle-
bre, atribuem essa mudanca ao
neoliberalismo - que ndo con-
sistiria na simples desregula-
mentag¢io econémica, mas na
ampliacio dalégica da competi-
¢do de mercado para todas as
esferas da vida. Uma outra ex-
plicagdo para o fenémeno seria
aemergéncia da economia do co-
nhecimento que teria aproxima-
doas formas de organizacio daem-
presa capitalista ¢ da universidade
num processo que Steven Vallas e
Daniel Kleinman chamaram de
"convergéncia assimétrica'.

Seja qual for a explicagdo, o
principio orientador da mudanga
em curso faz a universidade operar
como se fosse uma fabrica produ-
zindo para um mercado concor-

sora da PUC-SP, e neste perfodo
participei durante 16 anos da rei-
toria em diferentes gestoes na area
Comunitaria. E tive o prazer de
acompanhar o excelente e primo-
roso trabalho do Prof. Miguel
Chaia em diferentes situacoes.
Assino com prazer ¢ honra este
manifesto, nimero 81."

Maria Celina Cabrera Nasser

"Sem delongas, solidarizo-
me com sua indigna¢do, marcada
pela 'leveza', contra seu descre-
denciamento no Pés em Ciénci-
as Sociais. Também partilho mi-
nha perplexidade sobre 'como
isso foi acontecer a um profes-
sor tio produtivo?'.

Bom, ha milhares de considera-
¢oes a fazer acerca de uma medida tio
desenxabida e fora de propdsito que
atinge a vocé e também a cada um de
nos. Sim, nossa PUC-SP esta sem
projeto, a ruina avanga.

Entretanto, sua reacao e a dos
colegas - que espero dé um che-
ga-pra-la nessa demolicao da cri-
atividade - mostra que, lutando,
ainda estamos Vivos.

Por enquanto, s6 quero dei-
xar meu abtago a um colega/ami-
go, professor e editor (hoje ¢ Dia
do Livrol), e dizer que seu animo
sempte nos inspirou."

Jotge Claudio Ribeiro -

Professor da Faculdade de

Ciéncias Sociais

de papers

rencial. Apesar de nao set uma ot-
ganiza¢io econdmica e nio ven-
der papers, a universidade passa a
set pensada no modelo input (tra-
balho humano)/ output (papers ¢
patentes) € se orientar por metas
objetivas e crescentes de produti-
vidade. Quando os propositores
do modelo sio chamados a se ex-
plicar, geralmente expressam dois
tipos de preocupagio: por um
lado, diminuir a ociosidade e au-
mentara "intensidade” da ativida-
de cientifica (chamada, sem meias
palavras, de "produtividade") e,
por outro, aperfeicoar os proces-
sos de avaliacdo administrativa
fornecendo parametros objetivos
de mensuracio do sucesso.

O objetivo da revolucio ge-
rencial na universidade parece ser
o de laborizar a atividade cienti-

continua na préxima pagina
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fica, submetendo-a a padroes de
gestao empresarial. Mas por que
o modelo econémico-gerencial
devetia ser adequado para getira
ciéncia? Em outras palavras, pre-
cisamos, os cientistas, ser me-
nos "ociosos" e ter padrdes
"quantitativos" de administra-
¢do e controle?

O quantitativo e
o qualitativo

Ao introduzir indicadores
quantitativos para controlar o
trabalho cientifico, o modelo
econdmico-gerencial enfrenta
uma dificuldade: os resultados da
pesquisa cientifica nao tém uma
dimensio quantitativa inerente
cuja relevancia seja suficiente
para a avaliagdo. O unico crité-
rio quantitativo imediato ¢ o
numero de artigos produzidos.
No entanto, esse indicador iso-
lado ¢ muito impreciso, ja que
0s papers variam em qualidade.
O que faz entdo ¢ incorporar e
quantificar a avaliagio qualitati-
va do sistema de publicacio por
pares das revistas cientificas:
presumindo que a avaliagio da
qualidade foi feita pelas revistas
cientificas, passa-se a quantifi-
car o nimero de artigos publi-
cados em revistas com revisao
por pates. Mas esse novo indi-
cador ainda ¢ impreciso ji que
os periodicos diferem em rigor
de avaliacio. Por isso, sdo utili-
zados critérios adicionais como
os de fator de impacto (a quan-
tidade média de vezes que um ar-
tigo de uma determinada revista
¢ citado) para ponderar o valor
da publica¢io em cada revista.
Ainda para evitar imprecisoes,
o sistema restringe a compara-
¢ao da avaliagdo apenas paraum
mesmo campo cientifico. O re-
sultado ¢ um sistema de pontos
onde cada artigo ¢ ponderado
por um fator relativo a impoz-
tancia da revista. Gera-se assim
uma pontuagao que permite hi-
erarquizar todos os cientistas de
um campo cientifico de acordo
com a sua "produtividade":
quanto mais artigos se publica
em revistas importantes, mais
produtivo se é. Essa pontuacio
fornece pardmetros objetivos
para todas as necessidades de se-
le¢ao do sistema de administra-
¢o da ciéncia: a contratacio, a
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promoc¢ao na catreira e a distri-
buicio das verbas de pesquisa.

Embora evidentemente faci-
lite 2 administracdo cientifica, a0
basea-la em indicadores, o siste-
ma de avaliacio cientifica econo-
mico-gerencial tem pressupostos
de duvidosa razoabilidade. Pou-
cos clentistas considerariam ra-
zoavel comparar e hierarquizar
quantitativamente dois artigos
sérios de pares de duas sub-areas
distintas - pot exemplo, um arti-
go de sociologia da religiao e um
artigo de sociologia do trabalho.
Que tipo de critério nao arbitra-
tio permitiria definir qual artigo é
"melhot" e ainda por cima quan-
tificar esse grau de superioridade
qualitativa? Ao hierarquizar as re-
vistas e conceder a elas pontos dis-
tintos, a avaliagdo faz justamente
isso: diz que um artigo publicado
narevista A é"1,7 vezes melhor"
que um artigo publicado na revis-
ta B, independente do seu contet-
do. Diz também que uma pesqui-
sa que geta quatro artigos ¢ "duas
vezes melhot que uma pesquisa
que gera apenas dois.

Uma vez explicitados os
fundamentos légicos do siste-
ma de avaliagio, eles parecem
simplesmente absurdos.

Corrupgio da

comunicagio cientifica

Ao publicizar as regras, o sis-
tema de avaliacio estimula os ci-
entistas a competirem entre si para
maximizar as chances de publica-
¢do nas melhores revistas, ctian-
doum mercado concorrencial. Em
tese, esta competicao levaria os
melhores clentistas a terem seus
papets mais frequentemente acei-
tos pelas melhores publicacdes.
No entanto, o resultado é uma
disputa por produgio de indica-
dotes e ndo pela qualidade dos ar-
tigos. Se forem atores racionais
otientados para maximizar os seus
interesses de serem contratados,
subirem na carreira e aumenta-
rem suas verbas de pesquisa, 0s
clentistas ndo priotizardo fazer
pesquisas de qualidade, mas ge-
rar o maior numero de papers
com potencial de serem aceitos
em revistas bem avaliadas.

E justamente o desacordo
entre os dois objetivos que leva
a corrupedo do sistema de co-
municac¢ao cientifica. Quando a
ciéncia se otrientava para a dis-
puta por reputagio, os cientis-
tas se empenhavam em tealizar
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pesquisas exemplares que im-
pressionassem o julgamento
qualitativo dos pares. Com o sis-
tema de avaliacdo econdémico-
gerencial esse objetivo ¢ subor-
dinado ao de atender os indica-
dotes de produtividade de pes-
quisa. Isso nao apenas faz com
um tempo excessivo seja dedi-
cado as estratégias de publica-
¢do, como estimula e legitima
praticas de comunicagio cor-
rompidas: publicar o mesmo
argumento em artigos diferen-
tes; apresentar uma mesma ideia
em pattes, publicadas em dife-
rentes artigos; publicar ideias
imaturas ainda que em revistas
com menor rigor de sele¢do; co-
assinar artigos nos quais a cola-
boragio foi apenas pontual; etc.

Num sistema concorrencial
com avaliagdo puramente quan-
titativa e regras publicizadas, o
purismo de se abster destas pra-
ticas corrompidas € apenas mo-
ralismo antieconémico. Do
ponto de vista sistémico, o re-
curso as praticas corrompidas
estd disponivel a todos - bons e
maus cientistas - e cabe apenas
20s bons se aproveitar mais das
oportunidades do que os maus.

Mas esse ainda ndo é o pro-
blema principal. O conjunto do
sistema de comunicacio cienti-
fica se desarticula com a disse-
minagio destas praticas. Como
o sistema premia o numero de
artigos publicados, o resultado
¢ um inchaco do numero de ar-
tigos que faz multiplicar a irrele-
vancia, a repeticio e a fragmen-
tacdo. Torna-se assim cada vez
mais dificil encontrar o artigo
importante no meio do oceano
de papers irrelevantes, redun-
dantes e parciais que nunca de-
veriam ter sido publicados. Em
muitas areas consolidadas, a
quantidade de artigos é tamanha
que ja ndo é mais possivel fazer
uma revisio bibliografica com-
pleta. A situagdo chegoua um
ponto tao critico que um recen-
te estudo encomendado por
gestotes de importantes univer-
sidades americanas comparou o
processo a uma "cotrida arma-
mentista" e recomendou com
urgéncia a adogdo de politicas de
"publicacio responsavel".

A avaliacio econdmico-ge-
rencial ndo consegue de manei-
ra apropriada separar a boa da
ma pesquisa, ¢ incapaz de hie-
rarquizar os cientistas de um
mesmo campo e submete 0s

pesquisadores a um regime de
produgio acelerado e orientado
para a publicacio de artigos su-
pérfluos. Ela coloca os cientis-
tas na condicio de operarios e
os gestores na condi¢do de pa-
trdes impiedosos.

A comunidade cientifica, no
entanto, tem muitas vezes tesis-
tido a essas investidas contra os
seus valores e praticas tradicio-
nais de uma maneira negativa.
Isso permite que os gestores as-
sumam a comoda posicao de di-
zer que o modelo econdmico-
gerencial ¢ o inico modelo de
avaliacio disponivel e que os
opositores a ele nao dispoem de
um paradigma que seja operacio-
nal. Com o crescimento do sis-
tema universitario e 0 aumento
da pressio social pelo controle
dos gastos com a ciéncia hd uma
urgente necessidade de um mo-
delo de avaliacdo que permita a
supervisao publica e critérios de
distribuicio dos recursos.

Por isso, precisamos desen-
volver um sistema de avaliacio
que esteja de acordo com os nos-
sos valores: que seja democrati-
camente construido e acordado;
que seja fundamentalmente qua-
litativo e realizado por pares; que
avalie os ciclos de pesquisa, res-
peitando a sazonalidade da divul-
gacao dos resultados; que com-
preenda o valor das diferentes
modalidades de publica¢io (tela-
torios técnicos, livros, apresen-
tagOes em congressos etc.); que
tenha parametros internos as di-
ferentes areas; que compreenda
as particularidades das novas are-
as (que ndo tém departamentos e
programas, nem revistas e con-
gressos) e das areas interdiscipli-
nares (cujos resultados sdo apte-
sentados e publicados em cam-
pos de pesquisa diferentes).

Reunir essas preocupagoes
num sistema de avaliacio viavel
nio parece um objetivo inexe-
quivel. Se queremos sair da po-
sicdo de operarios obedientes
precisamos abandonar a fibrica
e construir uma alternativa a cla.
Nio ¢ suficente reclamar do pa-
trdo ao final da jornada.

Pablo Ortellado é professor dou-
tor do curso de Gestdo de Politi-
cas Publicas e orientador no pro-
grama de pés-graduagio em Es-
tudos Culturais da USP. O texto
pode ser encontrado no link
http://stoa.usp.br/politica/
weblog/99841.html
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(Re)credenciamento para onde?

Leila Matia da Silva Blass

Ja respondi a alguns co-
legas e disse, pessoalmen-
te, a0 meu amigo Miguel
Chaia que, apesar da per-
versidade do (des)cre-
denciamento docente no
PEPG em Ciéncias Soci-
ais da PUC-SP a qual fo-
mos todos nés submeti-
dos - nio surpreendidos -
sentia muito orgulho de
te-lo ao meu lado e com-
partilhar esse momento.

Sinto que o "fantasma
da inutilidade" ronda a mi-
nha porta, pois tive minha
trajetéria académica "zera-
da", apds a elaboracio e
defesa de Mestrado, Dou-
torado, Livre-Docéncia e
Titulagio em diferentes
areas de conhecimento nas
Ciéncias Sociais e todas ja
publicadas em livro; de
dois poés-doutorados: um
realizado, em parceria, no
Centro de Estudos Soci-
ais (CES), em Coimbra e
no Centro Nacional de
Pesquisas Sociais (CNRS),
em Paris, tendo, na oca-
sido, recebido apoio da
Fapesp; e outro realizado
no Instituto de Ciéncias
Sociais (ICS) da Universi-
dade de Lisboa com apoio
da Capes; sendo ainda pes-
quisadora principal em
projeto de intercambio
académico apoiado pela
Fapesp e Capes com a par-
ticipacdo de docentes do
IFCS da UFR]J e do ICS/
UL, e, em outro, como co-
ordenadora no Brasil em
contrapartida com o ICS/
UL, perfazendo dez anos
de dedica¢iao e divulgacao
do Programa de Estudos
Po6s graduados em Ciénci-
as Sociais da PUC-SP, além
de ser bolsista do CNPq
por mais de dez anos e li-
der de Grupo de Pesquisa
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- Nucleo de Estudos Tra-
balho, Trabalhadotres e Tra-
balhadoras (NETTT) -
certificado ~ junto  ao
CNPgq. Trocando em mi-
udos, a minha sensacio ¢
ter passado, depois de dé-
cadas, por mais um vesti-
bular quando se vivencia
um momento altamente
competitivo e se deve ob-
ter um excelente desempe-
nho. E tudo ou nada!

A metafora esportiva
nido é por acaso. E, corti-
queiramente, usada na
gestio de pessoas nas
empresas contemporane-
as. Expressa ainda o "cui-
dar de si" que se pauta
por regras de avaliagdo nas
performances em nome
da empregabilidade, como
assinalam varios autores
nos seus estudos sobre as
mudangas contemporane-
as nas formas de gestdo
da producio e da forca de
trabalho.

Sem querer apelar para
a nostalgia ou para a auto-
promog¢io, atitudes que
sempre me causaram cons-
trangimentos, me chama
aten¢ao as ambiguidades
dos critérios definidos para
o (des)credenciamento do-
cente junto ao PEPG em
Ciéncias Sociais na PUC-
SP. Decide-se como crité-
rio eliminatério um deter-
minado "x" pontos cores-
pondentes as publicagdes,
de preferéncia em peri6di-
cos Qualis, entre 2010 e
2013, desconsiderando-se
o fato das atividades aca-
démicas compreenderem
docéncia, pesquisa e exten-
sao. Onde esta o chamado
bom senso e a transparén-
cia na tomada de decisdes?

Ambas parecem ausen-
tes ndo sé dos responsa-
veis pela atual coordena-
¢io do PEPG em Ciénci-
as Sociais e pela Pro-Rei-
toria de Pés-Graduacio,

Process Black

mas também da comissao
de avaliadores que conhe-
cem, ou mesmo desconhe-
cem as regras de autono-
mia e a diversidade dos
programas de P6s-Gradu-
acdo na PUC-SP.

Nesse sentido, é sut-
preendente constatar o de-
saparecimento como que
por encanto, e, a suspen-
sdo da busca incessante
pelo dialogo interdiscipli-
nar, ao se reafirmar a di-
cotomia e separacio das
areas de conhecimento.
Insisto em negar a ideia de
"reserva de mercado ou de
cada um(a) no seu peda-
¢o". Niao acredito nisso e
meu percurso académico ¢
uma prova contundente de
que ndo compactuo nem
nunca consegui partilhar
dessa visdo.

Estd em jogo uma
questio epistemoldgica
que se encontra além do
"politicamente correto”,
predominante nas relacoes
sociais no tempo presen-
te. Ultrapassa a certeza de
que o caminho é transferir
para cada um(a) a respon-
sabilidade por sua empre-
gabilidade, como se esta
dependesse,  exclusiva-
mente, do empenho indi-
vidual. E um caminho
profundamente competiti-
vo que estd sendo tragado

ao nivel internacional e
nacional onde pouco im-
porta o que se faz e o pra-
zer que decorre, por
exemplo, da construcio
de conhecimentos. Ou
seja, ndo ¢ o outro que
experiencia esse processo,
somos n6s mesmos(as) e
na Universidade.

Apesar de nido ter cor-
respondido aos critérios
seletivos que definiram
quem pode ou nio ofere-
cer e/ ou assumir orientan-
dos ingressantes em 2015,
tenho dificuldades em ad-
mitir que seja um interdi-
to, enquanto penalizacio.
Sempre confessei que dar
aulas na graduacio me sus-
citava questoes que insta-
lavam reflexdes, abrindo
horizontes e permitindo-
me aproximar de estudan-
tes recém-chegados a Uni-
versidade com suas angus-
tias, descobertas, esperan-
cas e decepgoes.

Termino estas conside-
racoes, saudando meus co-
legas e minhas colegas do
PEPG em Ciéncias Soci-
ais da PUC-SP e desejan-
do-lhes, daqui para frente,
muita boa sorte!

Leila Maria da Silva Blass é
professora da Faculdade de
Ciéncias Sociais
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A juiza do Trabalho
Paula Lorente Ceolin deu
parecer favoravel ao pa-
gamento do abono da
chamada  Participacio
nos Lucros e Resultados
aos trabalhadores da
PUC-SP. O pagamento
do abono foi feito em
juizo pela Fundag¢io Siao
Paulo que entendeu que
sO apOs consultas a Jus-
tica do Trabalho e ao Mi-
nistério da Fazenda po-
deria efetuar o pagamen-
to a professores e funci-
onarios. Os secretarios-
executivos entendem que
a Fundasp ¢ uma institui-
¢do sem fins lucrativos e
poderia perder a sua fi-
lantropia caso admitisse
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a ocorréncia de lucros,
que seriam distribuidos
aos seus trabalhadores.
A juiza nio entendeu
assim e, em seu pareceft,
esclarece que: "o alegado
risco de perda da imuni-
dade tributaria nao pode
servir como justificativa
para a falta de cumpri-
mento a obrigacdo, nem
mesmo para a consigna-
¢ao de valores em Juizo.
E questio que, se neces-
sario, deverd ser discuti-
da em outro feito e em
esfera propria do Poder
Judiciario. Assim, diante
da auséncia de irregulari-
dades formais quanto a
representatividade dos
sindicatos subscritores

Process Black

Monse

Este ano nio tem sido facil para a comunidade
puquiana. No dltimo dia 8/11 perdemos mais uma
funcionaria muito querida: Montserrat Rocca
Munne, a Monse, como era carinhosamente
conhecida por seus colegas da pds-graduacio,
deixou-nos ap6s quase 25 anos de convivéncia.
Nascida em 1957, Montserrat, além de funcionaria do
setor de Pos, graduou-se em Letras pela
Faculdade de Comunicacio e Filosofia,
hoje Faflicla, chegando a lecionar durante
algum tempo no ensino médio.

Muito querida por seus colegas e professores, a
quem atendia sempre com a maior presteza,
Montserrat serd sempre lembrada com carinho, como
relatam as palavras da professora Vera Placo, do Pro-
grama de Pés em Psicologia da Educacao: "Montserrat
- Monse - nos oferecia sempre um sorriso timido e
tranquilo e nos atendia com aten¢do e muita eficién-
cia. Era nossa salvacio nas duvidas geradas pelo rela-
torio CAPES, nos
ensinando com paciéncia. Sentiremos sua
falta ¢ a lembraremos com carinho".

Juiza apresenta parecer favoravel a trabalhadores
da PUC-SP na questao do abono do PLR

da Convencio Coletiva
de Trabalho, de cuja cla-
usula se pede a declaragio
de inexigibilidade, bem
como de elementos de
convicg¢io que permitam
pronunciar de plano a in-
validade do documento
impugnado, impde-se o
indeferimento do pedido
de antecipacio de tutela".

A sentenca ainda nio ¢
conclusiva, devendo ainda
ser juntadas novas provas
por parte dos envolvidos
para que finalmente chegue-
se a0 julgamento final.

A Participagio nos
Lucros e Resultados esta
sendo paga pela primeira
vez para os funciondrios
do ensino superior. Pelo

acordo assinado entre os
sindicatos de professores
e funcionirios e as man-
tenedoras, quando uma
entidade provar que nio
teve lucro naquele ano
tera de pagar um abono
no valor de 24% a cada
trabalhador, até o dia
15 de outubro de cada
ano. Em seu site o Sin-
dicato dos Professores
do estado de Sio Pau-
lo, Sinpro-SP, esclareceu
as duvidas sobre o pa-
gamento do abono e,
no tocante 2as escolas
denominadas confessi-
onais, afirmou que o
carater nao lucrativo
nao poderia eximi-las
do pagamento.
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Nesta semana damos
continuidade ao debate so-
bre as perspectivas politi-
cas da esquerda apos as
elei¢bes  presidenciais,
apresentando mais quatro
correntes politicas e suas
contribui¢des para o atual
momento do pais.

PCB

Mauro Jasi, candidato a presi-
dente pelo PCB levanta algumas
inquietagdes sobre 0 novo man-
dato do PT:

1. O segundo mandato de Dilma
revertera a prioridade do agrone-
gbcio e avangara na linha de uma
reforma agraria popular?

2. Rompera com a politica de
superavits primarios, de res-
ponsabilidade fiscal e de refor-
ma do Estado?

3. Demarcara as terras indigenas?
4. Rompera com a dependéncia
em relagio a bancada evanggélica
avangando nas questoes relativas
20 aborto, a0 combate 2 homo-
fobia e a politica retrograda de
combate as drogas?

5. Alterara o rumo da politica de
seguranga fincada no tripé: endu-
recimento penal, repressio e en-
carceramento?

6. Vai administrar a crise do capi-
tal revertendo a tendéncia a pre-
catizacio das condicdes de tra-
balho e ataque aos direitos dos
trabalhadores?

7. Vai mudar alégica de criminali-
zagao dos movimentos sociais na
linha da Portaria Normativa do
Ministério da Defesa?

8. Vai alterar a linha geral do Pla-
no Nacional de Educacao que
institucionaliza a transferéncia
do recurso publico para educa-
¢ao privada?

9. Vai fazer uma reforma politica
nos termos indicados pelo plebis-
cito que reuniu sete milhdes de as-
sinaturas, ouaplicard o acordo com
o PMDB?

N6s que podemos intetferir pou-
co no resultado eleitoral s6 pode-
mos alertar que quem votou em
Dilma nio estara apenas evitan-
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A esquerda e as eleicoes . E agora? (1)

do a vitéria de uma opgiao mais
conservadora - objetivo louvavel
- mas, também, referendando os
atos que vierem a set aplicados. O
préximo governo Dilma nao res-
pondera positivamente, na pers-
pectiva da classe trabalhadora, a
nenhuma destas nove questoes.
Porisso o PCB nio pode empe-
nhar seu apoio, mais uma vez, nem
que seja ctitico, pois 0s governos
petistas ja responderam a estas
questdes com doze anos de go-
verno.

Esquerda Marxista

Sem esperar mais, ja, imedia-
tamente, ¢ preciso retomar a inici-
ativa politica governando para as
massas e atendendo as suas rei-
vindicacbes mais sentidas:
® Enviar ao Congresso Nacional
um Orcamento para 2015 que
rompa com o pagamento das Di-
vidas interna e externa que alimen-
tam vampiros especuladores e co-
loque todo o dinheiro para Trans-
porte, Satde e Educagao, publicos;
® Demitir os ministros capitalis-
tas, romper com os partidos do
capital. Constituir um governo
apoiado nas organizacoes popu-
lares, na CUT, no MST, entre ou-
tras;
® Revogar o Fator Previdenciario
e as Reformas da Previdéncia;
® Fim imediato do financiamen-
to publico a toda a imprensa bur-
guesa (jornais ¢ revistas) feitos
através dos antncios de publici-
dade estatais;
® Hstatizar a Rede Globo, que é
concessao publica e abri-la para
0s movimentos sociais. Estatizar
todas as redes, TV e radios religi-
osas, de qualquer confissao;
® Fim das privatiza¢oes dos pot-
tos, aeroportos e rodovias. Can-
celamento dos leildes de petréleo
e do Campo de Libra;
® Estabelecer o controle dos
trabalhadores sobre a gestio de
todas as estatais e servicos pu-
blicos, com representantes elei-
tos pelos proprios trabalhado-
res, com direito de veto e am-
pla publicidade;

Process Black

® Cessar imediatamente qualquer
petseguicao policial, judicial, re-
pressao e criminalizagio dos mo-
vimentos sociais. Colocar o go-
verno a apoiar politica e material-
mente a luta contra as persegui-
¢bes a0s movimentos sociais.

PSOL

Tendéncia: Insurgéncia

O ano de 2015 sera de crise
no Brasil: a dramatica crise da
agua no Sudeste, a crise do mo-
delo de producio de energia, a
estagnacao e ameaga de recessao,
um cenario externo desfavora-
vel para o modeldo exportador.
As escolhas do governo ji es-
tao sendo feitas e nao hd tempo
aperder, pois se serve para algu-
ma coisa o calor da radicalizacio
dareta final das eleigdes sera para
colocar nas ruas e em movimento
uma pauta com os anseios de to-
dos aqueles que querem muito
mais direitos e mudancas.

A 4gua nio pode ser merca-
dotia e nem pode recair sobre as
costas do povo reajustes de tari-
fas publicas como de energia elé-
trica. Nenhum reajuste de tarifas é
uma primeira reivindicacdo a ser
levantada nesta conjuntura.

O Brasil precisa, sim, de uma
reforma politica, mas que va na
direcao dos anseios de Junho, na
direcao da democracia direta, da
ampla participacio popular.

Também é necessario recolo-
car com énfase o debate da demo-
cratizacio dos meios de comuni-
cag¢do no centro de uma agenda
que tenha como objetivo acabar
com os monopdlios manipulares
da midia corporativa.

E preciso colocar em outro
patamar as pautas de opressoes,
direitos das mulheres, dos LGBTSs
tém que ganhar as ruas, a luta pelo
casamento civil igualitario, a luta
pelalegalizacio do aborto.

No terreno econdmico, em
ano de crise e ajuste, precisamos
pautar nas ruas a tributagdo dos
ricos, das fortunas, dos lucros,
exatamente 0 0posto que normal-
mente 0s governos petistas fazem,

que ¢ desonerar os capitalistas.

Nao se podelevara sério qual-
quer fraseologia de mudangas vin-
da do governo sem tocar mini-
mante nestes temas. B por estas
razdes que estatemos onde sem-
pte estivemos: na oposi¢ao de es-
querda aos governos da direita tra-
dicional nos estados e aos gover-
nos que falam em mudar nos dias
de festa e nada mudam.

O Trabalho

A vitoria eleitoral, arrancada
com muito esfor¢o e garra, nao
deve encobrir que a situagio nao
¢ facil. Num mundo afundado
na crise do capitalismo, em que
o desemprego atinge mais de 200
milhées e a previsio da OIT é
que aumente, no Brasil nada esta
decidido. Sim, pois apesar das
conquistas obtidas com luta nos
governos Lula e Dilma, a indus-
tria demitiu 240 mil operarios até
setembro, a desigualdade social
ainda é enorme e os bilhoes da-
dos aos especuladores pelo su-
peravit primario faltam nos set-
vigos publicos.

A Corrente O Trabalho jogou
todas as suas forcas na batalha elei-
toral, fazendo a campanha como
o PT fazia nas suas origens.

De nossa parte, ndo demos
qualquet voto aos "aliados" (na
verdade sabotadores) de siglas
como a que abriga Sartoti no Rio
Grande do Sul ou Pezao no Rio.

Junto com os petistas, vence-
mos. Mas a luta foi dura e deixa
lices sobre as quais devemos re-
fletir para que 0 nosso partido es-
teja a altura dos novos desafios,
pois os detrotados nas urnas nao
€Eessarao as pressoes.

Para discutir o balanco elei-
toral e os proximos passos, jun-
to com outros companheiros,
estamos engajados no Encon-
tro Nacional do Dialogo e Acao
Petista (29 ¢ 30/11, em Brasi-
lia). Sua preparagio passa por
reunides locais ja nos proximos
dias, para as quais convidamos
todos e todas que querem agir
como agia o PT.
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Comité paulista contra a
repressao realiza debate e
repudia acoes do estado

O Comité Estadual de
Luta Contra a Repressio de
Sdo Paulo realizou o deba-
te "A repressido diante dos
novos governos", onde dis-
cutiram as ultimas atitudes
repressivas dos governos
federal, estaduais e muni-
cipais pelo Brasil, aprovan-
do repudio a cada uma de-
las. Entre elas, estio a pri-
sao de Rafael Braga (pelo
porte de desinfetante) no
RJ e dos dois jovens acu-
sados pela morte do cine-
grafista Santiago numa
manifestacao (Caio Silva e
Fabio Raposo), a demissiao
de 186 grevistas do IBGE,
onde o governo sequer ten-
tou negociar com os luta-
dores para receber suas rei-
vindicacdes, os acordos do
Estado brasileiro com Is-
rael, onde se negocia parte
dos arsenais de guerra uti-
lizados pelo governo do
Estado de Siao Paulo e os
equipamentos de espiona-
gem que sdo utilizados
contra o movimento de
luta, a juventude assassina-
da nas periferias com o aval
do Estado, que busca for-
talecer cada vez mais o apa-

rato repressivo, os estudan-
tes da UNIFESP de Gua-
rulhos que foram condena-
dos a pagar multa de um
salario minimo ou 15 dias
de detencdo por terem lu-
tado pelas condi¢bes mini-
mas de estudos, os inume-
ros processo sofridos pela
diretoria do SINTUSP, que
chegaram até a demissao de
um dos diretores sindicais
(Brandao), por lutarem em
defesa dos trabalhadores,
os estudantes processados
pela ocupaciao da Moradia
Retomada na USP, que bus-
cava retomar o espago pet-
dido da moradia estudan-
til da USP, e os que ocupa-
ram a reitoria em 2011, na
luta contra a presenca da
PM no campus, e os des-
pejos criminosos realiza-
dos contra os sem teto no
centro de Sdo Paulo com o
uso da tropa de choque. A
APROPUC esteve repre-
sentada no ato e apoia as
decisdes tomadas.

VIOLENCIA POLICIAL

Na terca-feira, 11/11,
foi divulgado o Anuirio

CRESS realiza desagravo publico

Na ter¢a-feira, 11/11,
as 18h, o Conselho Re-
gional de Servico Social
(CRESS) fez um desa-
gravo publico, no Minis-
tério Publico do Estado
de Sio Paulo, contra as
precarias condi¢des de
trabalho dos assistentes
sociais e psicélogos. Es-
tavam presentes o Con-
selho Regional de Psico-
logia (CRP), o Sindicato

65434_Gamgraf_Informativo_PUC_Viva_No_931.indd 7
Process CyanProcess Magenta

dos Psic6logos (Sinpsi),
o Sindicato dos Servido-
res do Ministério Publi-
co de Sao Paulo (Sind-
semp), a Associa¢dao de
Assistentes Sociais e Psi-
c6logos do Tribunal de
Justica do Estado de Sao
Paulo (AASPT]) e a As-
sociacdo Nacional de As-
sistentes Sociais e Psico-
logos da area sociojuri-
dica (AASP Brasil).

Process Black

Brasileiro de Seguranca
Publica, que foi realizado
pelo Férum Brasileiro de
Segurancga Publica, mos-
trando ndmeros absurdos
relacionados a essa questdo.
Em 2013, mais de 53 mil
assassinatos foram cometi-
dos no pafs: ou seja, a cada
dez minutos uma pessoa.
Mais de onze mil pessoas
foram mortas pelas polici-
aS nesse ano; a0 menos Seis
pessoas morreram todos
os dias.

Ja a populacdo carcera-
ria, atingiu 547 mil pesso-
as e cerca de 40% ainda nio
foram a julgamento. Ha
220 vagas faltando nos pre-
sidios, o déficit aumentou
quase 10% em um ano.
Grande parte dos presos
estd encarcerado por drogas
(26%) e por crimes patri-
moniais (49%).

Foram registrados em
torno de 50 mil estupros
no pafs no ultimo ano. Se
acredita que somente 35%
das vitimas denunciam os
abusos cometidos a policia,
entdo, ¢ estimado que po-
dem ter acontecido mais de
140 mil estupros.

Ato em Sao
Paulo reiine

movimentos
contra a direita

Diversos movimentos soci-
ais convocaram um ato unitario
pelas Marcha Popular pelas Re-
formas - contra a direita, por
mais direitos -, com concentra-
¢do na dltima quinta-feira, 13/
11, as 17h, no Masp. O Movi-
mento dos Trabalhadores Sem-
Teto (MTST) foi um dos orga-
nizadores da mobilizag¢do, pre-
tendendo cobrar do governo fe-
deral aplicacio de medidas de
interesse popular tanto em am-
bito estadual como federal.

No ato, também foi pautado
a puni¢io dos torturadores da
ditadura militar, as reformas ut-
bana e agraria, a democratizacao
dos meios de comunicacio, a
mudangca do sistema politico na-
cional, o imposto sobre grandes
fortunas, entre outros.

A esquerda foi as ruas reivin-
dicando uma tomada clara de
posicio do governo federal, co-
mandado por um partido que
nasceu com a proposta de defesa
dos trabalhadores. O crescimen-
to dos juros, 0 aumento linear da
gasolina e a possivel indicacio de
um banqueiro ao cargo de minis-
tro da fazenda foram sinais para
esses movimentos sociais irem
em busca de um governo que se
assuma de esquerda.

Visita a Escola Florestan Fernandes

A Associacio dos
Amigos da Escola Naci-
onal Florestan Fernandes
estd organizando uma vi-
sita 2 Escola Nacional Flo-
restan Fernandes (ENFF),
no sabado, 29/11. O proje-
to ainda estd em construcio,
logo, participar da excursio
¢ uma maneira de ajudar a
compor a proposta. O cus-
to da visita é de R$ 10,00,
que serd repassado para a

ENFF, para arcar com
gastos de café da manha
e almoco.

Aqueles que desejam
ir, devem confirmar sua
presenca até 25 de no-
vembro, enviando nome
completo, RG, email e te-
lefone para o endereco
eletronico visitaenff@
amigosenff.org.br. A ativi-
dade comeca as 8h30 e ter-
mina as 16h.

11/14/2014 2:35:56 PM



ROLR M@& RAMPR

~

A Living Drama Company,
do programa de Letras-
Inglés, apresenta os re-
sultados dos trabalhos
desenvolvidos pelos alu-
nos do 19 ano da discipli-
na Oficina de Jogos do
curso de Letras: Inglés.
A proposta didatica, ge-
rada a partir do Projeto
Living Drama idealizado
pela Prof@ Dra. Vera Ca-
brera Duarte, contempla

2

Living Drama mostra
trabalhos do curso de Inglés

a dramatizacdo de ske-
tches de autoria dos pro-
prios alunos. A edigdo de
2014 contara com cinco
apresentagoes: Ms. Gray,
The New Wicked, Pretty
Little Liars, A Christmas
Carol Through Different
Lens, Alice in Wonder-
land. A apresentacao
ocorre no dia 18/11, as
9h, no anfiteatro supe-
rior do TUCA. j

APROPUC abre edital para
contratacdo de funciondrio

A APROPUC langou em seu
site, www.apropucsp.
org.br, um edital de con-
tratagdo para uma vaga de
assistente administrativo. E
necessario que o candida-
to tenha experiéncia mini-
ma de trés anos na funcado,
preferencialmente em en-
tidades sindicais ou associa-
tivas, além de nivel supe-
rior completo e disponibili-
dade para horas extras oca-
sionais. A descrigdo da fun-
cdo esta disponivel no site
da entidade, com horario
de trabalho de segunda a

Pedro

E com pesar que a comu-
nidade puquiana lamenta
o falecimento de Pedro
Simdes, estudante do 3°
ano do curso de Direito da
PUC-SP, ocorrido no do-
mingo, dia 9/11. O corpo
do estudante foi velado e
enterrado em sua cidade
natal, Fortaleza - CE.

sexta-feira, entre 9h e 18h,
na sede da APROPUC, loca-
lizada na Rua Bartira, 407.
Para se candidatar basta
entregar o curriculo impres-
so na sede da entidade
entre os dias 24 e 28/11
entre 9h e 18h. A selegdo
sera por meio de fases
eliminatdrias, com analise
do curriculo, redagdao em
lingua portuguesa e en-
trevista. Os candidatos
selecionados na primeira
fase serdo informados por
telefone da data da se-
gunda fase.

Simégs

Abertas as inscricdes para o
Campeonato Paulo Freire

Até o dia 25/11 estdo aber-
tas as inscrigdes para o Fes-
tival Paulo Freire de Futsal
2014. O campeonato é
aberto a alunos, ex-alunos,
professores, funcionarios e
terceirizados, e as vagas sao
limitadas. A realizagdo do
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evento é da Pro-Reitoria
de Cultura e Relagbes Co-
munitarias e Setor de
Atendimento Comunitario
(PAC). Para informagoes,
ligue para 3670-8544 ou
envie email para recepac
@pucsp.br.

Process Black

NEAM realiza pulesira
sobre racismo e eugenia

O Nucleo de Estudos e
Aprofundamento Marxista,
Neam, realiza no dia 19/11
o0 debate “Racismo e euge-
nia no pensamento conser-
vador brasileiro”. A palestra
acontece as 19h, no audité-
rio 100 do Prédio Novo. O
evento conta com a presen-
¢a de Weber Lopes, bacha-
relado e licenciado em His-
téria e Especialista em Ci-

éncias Sociais pelo Cen-
tro Universitario Fundacao
Santo André (CUFSA) e
mestrando no departamen-
to de Pds-Graduagdo em
Ciéncias Sociais pela Unesp
de Marilia. O debate serd
coordenado pela profé Be-
atriz Abramides, e serao
fornecidos certificados aos
participantes.Ndo é neces-
sario fazer inscrigdo.

Nu-Sol realiza mais
uma apresentagéo

O Nucleo de Sociabilida-
de Libertaria, Nu-Sol,
apresenta no dia 17/11
“"Os insurgentes”, com
Robson Achiamé, no
Museu da Cultura, no

subsolo do Prédio Ve-
Iho da PUC-SP. Para mais
informagdes, acesse o
site www.nu-sol.org.
Ndo é necessario se ins-
crever.

Centros Académicos realizam
eleicdes para novas diretorias

Durante as ultimas sema-
nas, o Centro Académico
22 de Agosto, do curso
de Direito, realizou seu
processo eleitoral para a
gestdo 2015. Ao final do
segundo turno, a chapa
Uma Nova Atitude foi elei-
ta, vencendo o grupo
VOX, e assumird a enti-
dade no proximo ano. En-

tre os dias 18 e 26/11, o
Centro Académico Bene-
vides Paixdo, do curso
de Jornalismo, realiza seu
pleito. As chapas devem
se inscrever até o dia
17/11. Para mais infor-
macgdes sobre o pleito
acesse a pagina https:/
/www.facebook.com/
cabenevidespaixao.

Escritério Modelo
promove semindrio

No dia 26/11, a partir das
9h, o Escritério Modelo
Dom Paulo Evaristo Arns
promove o Seminario Na-
cional dos Organismos Uni-
versitarios de Direitos Hu-
manos. O objetivo do
evento é a formacdo de
uma rede de organismos
universitarios de pratica de
direitos humanos baseada
nos principios da coopera-
cdo e solidariedade. Além
de promover o debate,
dentro do meio académi-
co, de praticas que com-

batam as violagdes dos di-
reitos humanos, o semina-
rio ird apresentar o resul-
tado da pesquisa feita
para o projeto “Fortaleci-
mento de Organismos Uni-
versitarios de Pratica e
Advocacia em Direitos Hu-
manos no Brasil”. As inscri-
¢Oes sdo gratuitas e po-
dem ser feitas pelo site
WWww.organismosuniversita
riosdedireitoshumanos.
wordpress.com e o0 semi-
nario ocorre no auditorio
117-A do Prédio Novo.
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